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Разработка мер по снижению уровня безработицы в 

контексте взаимодействия с социальной и экономической 

безопасностью на примере Норвегии 

Аннотация. Настоящее исследование посвящено вопросу развития и совершенствования 

уровня безработицы в контексте взаимодействия с социальной и экономической 

безопасностью. В центре внимания автора находится проблема безработицы в Норвегии. 

Исследование направлено на изучение причин, тенденций, а также влияния безработицы на 

социальную и экономическую безопасность. Исследование направлено на выявление причин и 

влияния на социальную и экономическую безопасность. По всему королевству тщательно 

разрабатывается множество государственных программ, направленных на развитие малого 

бизнеса и создание новых сфер занятости. Одновременно с этим страна уделяет большое 

внимание образованию населения, чтобы продвинуть страну по пути инноваций. 

Примечательно, что в Норвегии самый низкий уровень безработицы в Европе, и страна 

неуклонно стремится к его постоянному снижению. В статье подробно описаны важнейшие 

социальные и экономические проблемы, которые удалось решить благодаря государственной 

политике Норвегии. Автор считает, что сейчас в королевстве присутствует умеренный рост, 

который в большей степени связан с возрастанием потреблением в государственном секторе. 

Однако государственный аппарат вынужден расходовать большой объем средств и тратить 

немало сил в поддержание устоявшегося высокого уровня жизни. В статье выделены основные 

направления государственной политики по регулированию рынка труда в Норвегии. По 

мнению автора, важнейшей макроэкономической мерой, в контексте налоговой политики и 

инвестиционного климата, являющейся ярким индикатором процессов в экономической сфере 

жизни общества, является создание новых рабочих мест. Автор также утверждает, что только 
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при эффективном взаимодействии и координации социальной и экономической политики по 

обеспечению продуктивной занятости возможно осуществление относительно самостоятельной 

политики. 

Ключевые слова: экономическая безопасность; социальный сектор; безработица; 

социальная безопасность; макроэкономика; рынок труда; трудовое законодательство; 

государственное регулирование; уровень занятости; международный опыт 

 

Введение 

Безработица — макроэкономическая проблема, которая оказывает прямое и сильное 

влияние на человека, выражающееся как в экономическом аспекте его жизни, так и в его 

психологическом состоянии, так как потеря рабочего места зачастую у людей ассоциируется с 

критическим снижением уровня жизни и может нанести серьезный, а иногда и непоправимый, 

ущерб психике человека. Исходя из этого, становятся очевидными причины столь широкого 

освещения и обсуждения данной проблемы (часто является предметом политических 

дискуссий). 

С экономической точки зрения, безработица рассматривается не только как феномен, но 

также учитываются ее причины и определяются направления совершенствования 

государственной политики, например, внутри данных направлений могут быть представлены 

программы профессиональной переподготовки безработных, которые упрощают процесс 

последующего поиска работы и трудоустройства, или программы страхования безработных, 

которые предназначены для смягчения их экономического положения. 

Личную заинтересованность в данном вопросе можно объяснить тем, что меня, как 

будущего специалиста в области экономики (и, в частности, экономической безопасности), 

волнует экономическое состояние государства, в котором я живу, и, кроме того, возможности 

передачи опыта Норвегии в решении проблем занятости для Российской Федерации. 

Целью данной работы является определение ключевых тенденций развития безработицы 

и ее влияния на экономическую ситуацию в Норвегии, также автор ставит своей целью 

разобраться в коренных причинах безработицы и предложить пути решения сложившейся 

ситуации. 

Объектом исследования является безработица, предметом — ключевые тенденции 

развития безработицы и ее влияние на экономическую ситуацию в Норвегии. 

 

1. Методы и материалы 

При написании научной публикации авторами использовались следующие методы: 

сравнительный, статистический, математический анализы, анализ и обобщение 

нормативно-правовых актов и документов, научных исследований и статей. 

Для достижения данной цели в работе были поставлены следующие задачи: 

• рассмотреть особенности государственной политики Норвегии по снижению 

уровня безработицы; 

• выявить основные проблемы, характерные для социально-экономической 

системы Норвегии; 

• проанализировать эффективность мер, направленных на борьбу с безработицей в 

Норвегии в целях повышения экономической безопасности. 
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Исследование основывается на теоретических и методологических положениях, 

разработанных отечественными авторами, нормативно-правовых документах. 

Различные аспекты безработицы и экономической безопасности рассмотрены в работах 

Е.А. Деминой [1], Е.А. Корчак [2], И.А. Дубровиной [3], М.А. Риэккинен [4], М.Ю. Лев [5], 

А.В. Асташкина [6], Р.А. Гильмутдиновой [7] и другими авторами. 

В основу исследования легли различные источники, в том числе Конституция 

Российской Федерации, Федеральные законы, указы Президента, постановления Правительства 

и другие официальные нормативно-правовые документы. Более того, были использованы 

научные труды отечественных исследователей, официальные интернет-ресурсы и зарубежная 

литература, относящаяся к теме исследования. 

 

2. Результаты и обсуждения 

Экономическое состояние Норвегии на сегодняшний день можно охарактеризовать 

высокой занятостью населения — около 75 % проживающих в королевстве людей имеют 

работу, для граждан данный показатель намного выше. 

Говоря о корреляции между компетенциями работников и ситуации с трудоустройством, 

стоит отметить, что 88 % жителей страны с высшим образованием не сталкиваются с 

трудностями в процессе трудоустройства, что является самым высоким показателем по Европе. 

Принятие концепции непрерывного образования в Европе, особенно в западных и 

северных регионах, демонстрирует эволюцию образовательного ландшафта. Понятие 

непрерывного образования, подкрепленное данными Бюро трудовой статистики, служит 

ключевой точкой отсчета для прогнозирования будущих тенденций [8]. Данные Бюро трудовой 

статистики служат основой и ориентиром для прогнозирования постепенного увеличения доли 

выпускников колледжей, которая, как ожидается, будет неуклонно расти с 2014 по 2034 год. В 

трудовых ресурсах ожидается умеренный приток молодых людей наряду с замедлением роста 

квалификации. Примечательно, что в 90 % быстро развивающихся отраслей требуются 

специалисты с высшим или дополнительным профессиональным образованием. 

Интересно отметить, что 63 % вакансий, появляющихся после 2014 года, требуют от 

кандидатов как минимум степени бакалавра. Представители европейской демографической 

группы в возрасте старше 25 лет, окончившие колледж, составляют 35,6 %, а 18,9 % имеют 

степень бакалавра. Примечательно, что почти половина (45 %) взрослого населения стремится 

получить степень бакалавра и достигает ее, что свидетельствует о сильном стремлении к 

повышению уровня образования и профессиональных навыков. Это стремление обусловлено 

меняющимися требованиями современного рынка труда и постоянно меняющимся 

экономическим ландшафтом. Кроме того, для поддержания комфортного уровня жизни и 

повышения благосостояния общества Норвегия активно развивает свой рынок человеческого 

капитала, увеличивая тем самым количество предлагаемых рабочих мест. Следует также 

отметить, что Норвегия активно борется с дискриминацией в сфере занятости. Несмотря на 

небольшую тенденцию к снижению общего уровня занятости, процент занятости среди мужчин 

и женщин остается неизменным. 

Различные инициативы правительства Королевства направлены на стимулирование 

роста малых предприятий и обеспечение дополнительных возможностей для трудоустройства. 

Одновременно с этим страна подчеркивает важность расширения прав и возможностей своего 

населения через образование для продвижения инновационных достижений [9]. В настоящее 

время Норвегия является ярким примером, демонстрируя самый низкий уровень безработицы 

в Европе и твердое намерение и дальше снижать его. 
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Норвегия, как и некоторые другие европейские страны, успешно преодолела 

финансовый кризис и открыла возможности для роста. Безусловно, экономика страны 

подвержена влиянию кризисов, но не находится в критическом положении. Действия 

правительства в экономической и социальной сферах способствовали решению следующих 

проблем (рис. 1): 

 

Рисунок 1. Действующие проблемы в экономической и социальной сферах [10] 

Норвегия неизменно занимает место в середине первой десятки по ВВП на душу 

населения. В настоящее время королевство переживает фазу умеренного роста, в основном 

обусловленного увеличением потребления в государственном секторе. Этой тенденции 

способствует увеличение экспорта, преимущественно потребительских товаров, а также рост 

потребительской активности домохозяйств. Хотя эти сдвиги могут и не быть однозначно 

благоприятными, если сопоставить их с экономической средой Европы, оживление норвежской 

экономики в посткризисную эпоху действительно радует. 

 

Рисунок 2. Сферы регулирования рынка труда в Норвегии [11] 

Государственный аппарат вынужден выделять значительные ресурсы и прилагать 

усилия для поддержания установившегося высокого уровня жизни. Поэтому правительство 

вкладывает значительные средства в исследования и инновационные методы производства, 

стремясь диверсифицировать экономику и снизить зависимость от нефтяной промышленности, 

тем самым уходя от преимущественной сырьевой привязки. В настоящее время Россия 
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находится в таком состоянии. Примечательно, что при целостном рассмотрении норвежская 

экономика довольно эффективно функционирует в рамках модели государства всеобщего 

благосостояния, характерной для скандинавских стран. Государство регулирует рынок труда в 

различных сферах (рис. 2). 

На протяжении всей истории человечества на ситуацию с занятостью оказывали 

существенное влияние две разные методологии. Активный подход предполагает 

стимулирование создания новых рабочих мест, активизацию трудового резерва и повышение 

вовлеченности рабочей силы в производственный сектор. Пассивный подход, напротив, 

предполагает выплату пособий по безработице. В 2023 году размер этих пособий составит 

1 607 евро, что ставит страну на второе место в мире после Дании. Точный размер выплат 

зависит от предыдущего заработка человека. Безработный может получать финансовую 

поддержку в течение максимум 104 недель. Официальное название «Dagpenger» подчеркивает 

временный характер этой финансовой помощи. 

Цель этих выплат — не только мотивировать население к поиску новых возможностей 

трудоустройства и укреплению лояльности к ним, но и предложить финансовую помощь 

малообеспеченным группам населения, тем самым ослабив социальную напряженность. 

Активная стратегия включает в себя экономическую политику государства в отношении 

организации рынка труда, в том числе содействие открытию новых рабочих мест, помощь 

малым и средним предприятиям, программы переподготовки, миграционные директивы и 

общественные инициативы. 

Макроэкономические показатели налоговой политики и инвестиционного климата 

зависят от создания новых рабочих мест. Целенаправленное создание рабочих мест является 

актуальным и эффективным решением в условиях научно-технического прогресса в обществе 

и производстве, способствующим экономическому росту. Кроме того, это подчеркивает 

необходимость стандартизации, в частности, путем законодательного обеспечения единых 

норм и стандартов. Разработка политики занятости требует тонкого понимания возможностей 

и доступности различных групп населения для расширения участия в рабочей силе [12]. 

Так, например, занятости группы риска (женщины, молодежь, инвалиды и другие 

категории), стабильности получения ими доходов и уменьшению (а в идеальном случае — 

ликвидации) дискриминации следует уделить большее внимание. В данной теме 

необходимость раскрытия вопроса о дискриминации по поло-возрастному признаку 

обуславливается остротой и повсеместностью проблемы в Российской Федерации, которая 

прослеживается даже в банальных и общепринятых ситуациях — при исследовании Интернет-

ресурсов можно заметить, что большинство предложений о приеме на работу содержат 

критерий пола кандидата на вакансию (что нельзя расценивать как «установление различий, 

исключений, предпочтений»1, так как предлагаемые вакансии не обладают свойствами, для 

которых пол работника является определяющим), что в принципе противоречит Конституции 

Российской Федераций и Трудовому Кодексу РФ, а в то же время в Норвегии в Законе «О 

труде» и законе «О равноправии» прописаны положения о запрете дискриминации и об 

организации рабочего места и условий работы так, чтобы там могли работать работники обоих 

полов. 

Так же остро стоит вопрос дискриминации в трудоустройстве мигрантов, 

представителей иной расы, религии, что потенциально повышает социальную напряженность 

[10]. Исходя из вышесказанного, надо заметить, что только при эффективном взаимодействии 

и координации социальной и экономической политики по обеспечению продуктивной 

занятости возможно осуществление относительно самостоятельной политики. 

 
1 «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 14.02.2024). 
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Интерпретируя данные положения, автор полагает, что перенятие опыта Норвегии в 

Российской Федерации по установлению социальных норм и нормативов должно быть 

ориентировано на достижение современных стандартов уровня жизни развитых стран, на что 

также должно быть направлено социально-экономическое развитие, которое действительно 

будет обеспечивать экономико-социальную защищенность и прогресс в случае системного 

подхода к решению данной проблемы [12]. Другими словами, норвежский позитивный опыт 

человеко-центристского рынка труда должен быть применен в Российской Федерации, что по 

мнению автора, поможет решить вопрос безработицы. 

Комплекс мер и методов мобилизации социально-экономического потенциала страны 

становится факторными элементами в оптимизации развития государства, которое направлено 

на обеспечение полной экономической и социальной безопасности. 

 

Выводы 

В данной статье рассмотрены ключевые тенденции развития безработицы и ее влияние 

на экономическую ситуацию в Норвегии, также разобраны коренные причины безработицы и 

предложены пути решения (а точнее, снижения эффекта) проблемы безработицы, а именно: 

применение комплекса мер по мобилизации социально-экономического потенциала страны в 

качестве элемента оптимизации развития государства в контексте экономической и социальной 

безопасности. 

Занятость, как важный сектор социально-экономического жизни общества является 

одним из приоритетов правительства Норвегии на пути к достижению благосостояния 

населения. Как макроэкономическая проблема, безработица вызывает много негативных 

тенденций, так как оказывает прямое и сильное влияние на человека, выражающееся в 

экономическом аспекте его жизни и в его психологическом состоянии, в силу того, что 

безработица у людей ассоциируется с критическим снижением уровня жизни и может нанести 

серьезный, а иногда и непоправимый, ущерб психике человека. 

Исторический процесс изменения законодательства по вопросу занятости, по вопросам 

политики государства в этой сфере и вопросам ее финансового обеспечения, показывает 

тенденцию к усилению ограничений финансового и административного характера. 
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Development of measures to reduce unemployment 

in the context of interaction with social and economic security 

using the example of Norway 

Abstract. This study is devoted to the issue of developing and improving the unemployment 

rate in the context of interaction with social and economic security. The author focuses on the problem 

of unemployment in Norway. The study is aimed at studying the causes, trends, and impact of 

unemployment on social and economic security. The study aims to identify the causes and impact on 

social and economic security. Throughout the kingdom, many government programs are being 

carefully developed to develop small businesses and create new areas of employment. At the same 

time, the country pays great attention to the education of the population in order to move the country 

along the path of innovation. Notably, Norway has the lowest unemployment rate in Europe, and the 

country is steadily striving to continually reduce it. The article describes in detail the most important 

social and economic problems that were solved thanks to Norwegian public policy. The author believes 

that there is currently moderate growth in the kingdom, which is largely due to increased consumption 

in the public sector. However, the state apparatus is forced to spend a large amount of money and 

expend a lot of effort in maintaining the established high standard of living. The article highlights the 

main directions of state policy to regulate the labor market in Norway. According to the author, the 

most important macroeconomic measure, in the context of tax policy and investment climate, which 

is a clear indicator of processes in the economic sphere of society, is the creation of new jobs. The 

author also argues that only with effective interaction and coordination of social and economic policies 

to ensure productive employment is it possible to implement a relatively independent policy. 

Keywords: economic security; social sector; unemployment; social security; macroeconomics; 

labor market; labor legislation; government regulation; employment level; international experience 

https://esj.today/
http://izd-mn.com/

