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Особенности подготовки студентов 

по специальности «Таможенное дело» для таможенных 

органов и бизнеса (на примере СГУПС) 

Аннотация. В представленном исследовании проведен анализ востребованности 

подготовки кадров для работы в таможенных органах и в сфере внешнеэкономической 

деятельности в современных условиях. Проблема подготовки кадров для вышеуказанных 

направлений, как направление научных исследований, поднимается и обсуждается регулярно с 
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начала формирования современной Российской государственности. Получение образования и 

повышение квалификации тесно связано с социально-экономическими процессами, 

происходящими в обществе. В рамках проведения нового национального проекта «Кадры» 

предстоит решить одну из ключевых проблем российской экономики — устранить дефицит 

квалифицированных кадров и системный разрыв между потребностями рынка труда и 

возможностями системы образования и подготовки специалистов. На основе доступных 

данных рассмотрены изменения количества обучающихся в Российской Федерации за 

последние 5 лет. Позиционирование субъектов Российской Федерации в сфере образования 

играет большую роль в привлекательности и конкурентоспособности региона. Рассмотрено 

место, занимаемое Сибирским Федеральным округом и Новосибирской областью, в частности. 

История таможенной службы современной России началась 1991 году после распада СССР и 

создания Российской Федерации. Рассмотрены основные источники комплектования кадрами 

таможенных органов. Впервые специальность «Таможенное дело» была включена в перечень 

специальностей 12 апреля 1994 года, а подготовка по этой специальности началась с 1996 года 

в созданной Российской таможенной академии (1994 г.). Первоначально обучение 

осуществлялось по программе, разработанной в РТА. С 2000 г. По настоящее время было 

утверждено 5 стандартов по специальности «Таможенное дело». В основе современных ФГОС 

заложены требования Профессиональных стандартов 08.023 «Аудитор» и 08.025 «Специалист 

в оценочной деятельности» утвержденных Министерством труда и социальной защиты РФ. 

СГУПС является первым вузом от Европейской до Дальневосточной части России, в котором 

с 1999 года была начата подготовка специалистов «Таможенного дела». Представлены итоги 

социологического исследования и проанализированы мотивационные факторы выбора 

абитуриентами специальности «Таможенное дело» за последние 5 лет. 

Ключевые слова: кадры; таможенные органы; внешнеэкономическая деятельность; 

конкурентоспособность; специальность «Таможенное дело» 

 

Введение 

Актуальность исследования 

Санкционная политика западных стран затронула все сферы Российского государства и, 

прежде всего, потребовала обеспечить успешность любых организационно-технических и 

экономических преобразований во всех отраслях промышленности и государственной службы. 

Успешность этих преобразований во многом зависит от уровня образования и квалификации, 

занятых как на государственной службе, так и в бизнесе. Специальность «Таможенное дело» 

формирует компетенции, необходимые не только для должностных лиц таможенных органов 

(сотрудников и государственных гражданских служащих), но и для занятых на 

экспортно-импортных предприятиях. Поэтому анализ проблем подготовки студентов по 

специальности «Таможенное дело» приобретает особую актуальность в современных условиях. 

 

Цель исследования 

Провести анализ востребованности подготовки кадров для работы в таможенных 

органах и внешнеэкономической деятельности. 

 

Степень изученности проблемы 

Проблема подготовки кадров для работы в таможенных органах и в сфере 

внешнеэкономической деятельности разрабатывается постоянно, например, в начале ХХI в 
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работах: Чернышова С.И. [1], Тимофеева В.Т. 1 , Тимофеева В.Т., Семичева В.В. [2], 

Красильникова А.Ю. [3], Шорникова Л.И. [4] и др. 

На начальном этапе развития современной России обязанности сотрудников 

таможенных органов заключались в контроле за перевозкой грузов и пассажиров. Резкое 

возрастание участников внешнеэкономической деятельности (ВЭД) изменило отношение 

государственных структур и таможенных органов к участникам ВЭД, потребовало изменить 

набор знаний и компетенций сотрудников таможни и направить их деятельность на 

регулирование ВЭД. Данные проблемы в своих трудах рассматривали исследователи: 

Медведева М.В. [5], Мансуров Р.Е. 2 , Истомин Л.Г. [6], Истомин Л.Г., Калмыков С.П. [7], 

Сафонова Д.М. [8], Тараканов А.В. [9] и др. 

Профессионал таможенного дела и специалист во внешнеэкономической деятельности 

нуждается в определенном наборе знаний, навыков и правил поведения, которые могут быть 

получены только на основе профессионального подхода к образованию, развитию и 

управлению карьерой. Так, попытка исследовать данное направление была сделана в 

диссертации Коровяковского Д.Г. «Теория и практика профессиональной подготовки 

специалистов таможенного дела: российский и зарубежный опыт». 3  Сотрудники кафедры 

«Таможенное дело» СГУПС провели аналогичное исследование и представили его результаты 

на V Международной научно-практической конференции «Проблемы антикризисного 
управления и экономического развития». В частности, С.П. Калмыков в докладе 

«Антикризисные аспекты отбора кандидатов на специальность «Таможенное дело» привлек 

внимание к изменению ценностных ориентаций на примере привлекательности специальности 
«Таможенное дело» [10]. 

На современном этапе является общепризнанным: «Проблема современного состояния 

профессионального образования состоит в том, что, с одной стороны, рыночная экономика 

заинтересована в конкурентоспособных высококвалифицированных кадрах, имеющих 

устойчивую мотивацию на развитие личностного потенциала и повышение эффективности 

своего труда, с другой стороны, период начального профессионального обучения в вузе весьма 

слабо обеспечивает формирование данной мотивации, что влечет за собой неустойчивость 

интереса к профессии на последующих этапах обучения» [6, с. 108]. 

Получение образования и повышение квалификации тесно связано с социально-

экономическими процессами, происходящими в обществе. Если в начале XXI века 

(2000–2010 гг.) уровень безработицы оставался значительным (7–9 %), то на протяжении 

2010-х годов показатель уровня безработицы сокращался, и в 2019-м начал периодически, в 

отдельные месяцы, падать до исторического минимума (например, в июне 2019-го он составлял 

4,4 %). Потом на фоне пандемии число безработных за считанные месяцы выросло на четверть, 

почти на 1 млн  чел., однако уже в течение следующего года показатель безработицы вернулся 

на допандемийные значения. По итогам же 2023 года уровень безработицы составил 3,2 %.4 

 
1 Тимофеев, В.Т. Некоторые вопросы совершенствования профессионального образования сотрудников таможенных 

органов: методический сборник. / В.Т. Тимофеев. — Москва: РИО РТА, 2001. — 190 с. 

2 Мансуров, Р.Е. Настольная книга директора по персоналу: практ. пособие / Р.Е. Мансуров. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2019. — 384 с. 

3  Коровяковский, Д.Г. Теория и практика профессиональной подготовки специалистов таможенного дела: 

российский и зарубежный опыт: дисс. ... док. пед. наук/ Коровяковский Денис Геннадьевич; МГУ МИД РФ. — 

Москва, 2019. — 494 с. — URL: https://www.dissercat.com/content/teoriya-i-praktika-professionalnoi-podgotovki-

spetsialistov-tamozhennogo-dela-rossiiskii-i (дата обращения: 21.04.2024). 

4  Уровень безработицы в России по итогам 2023 года стал рекордно низким — URL: https://www.rbc.ru/economics

/08/02/2024/65c3e1bb9a7947dd59d62ed4 (дата обращения 08.03.2024). 
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В своём ежегодном Послании Федеральному Собранию 29 февраля 2024 Президент 

Российской Федерации Владимир Путин объявил о запуске нового национального проекта 

«Кадры». Цель проекта — решить одну из ключевых проблем российской экономики — 

дефицит квалифицированных кадров и системный разрыв между потребностями рынка труда 

и возможностями системы образования и подготовки специалистов.5 

Рассмотрим, как изменялось количество обучающихся в Российской Федерации за 

последние 5 лет (табл. 1). 

Таблица 1 

Численность обучающихся студентов (тыс. чел.; %) 

 
2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 

тыс. 

чел. 
% 

тыс. 

чел. 
% 

тыс. 

чел. 
% 

тыс. 

чел. 
% 

тыс. 

чел. 
% 

Численность студентов на начало 

учебного года, всего 
4 161,7 100 4 068 100 4 049 100 4 044 100 4 130 100 

Изменение к предыдущему году % -1,98  -2,25  -0,47  -0,12  2,13  

Численность студентов, 

обучающихся за счет бюджетных 

ассигнований 

1 911,7 45,9 1 890 46,5 1 905 47 1 935 47,8 2 008,3 48,6 

Изменение к предыдущему году % 0,37  -1,14  0,79  1,57  3,79  

Численность студентов, 

обучающихся по договорам об 

оказании платных 

образовательных услуг 

2 249,9 54,1 2 178 53,5 2 145 53 2 110 52,2 2 121,7 51,4 

Изменение к предыдущему году % -3,90  3,2  -1,52  -1,63  0,55  

Составлено авторами на основе источников6 

Приведенные данные наглядно показывают изменения, происходящие в высшем 

образовании с количеством обучающихся студентов. В рассматриваемый период происходит 

ежегодное снижение численности обучающихся. В 2022 г. численность обучающихся еще не 

вернулась к уровню 2018 г., хотя наблюдался рост к предыдущему. Отметим, что численность 

обучающихся на бюджетных местах в высших учебных заведениях резко снизилась в 2019 г., а 

в последующие годы росло. Заинтересованность государства прослеживалась в увеличении 

доли бюджетных мест, 2018 г. она составляла 45,9 %, а к 2022 г. уже 48,6 %. 

Главной причиной уменьшения доли обучающихся являлась «демографическая яма», 

возникшая вследствие резкого снижения доходов граждан в начале 2000-х гг. из-за резкого 

изменения курса рубля и потери заработка граждан. Количество родившихся в 2000 г. — 

1,38 млн чел., 2001 г. — 1,34 млн чел., 2002 г. — 1,43 млн чел., 2003 г. — 1,49 млн чел. 

Наметившийся рост выразится в бэби-буме 2007–2009 годов.7 

 
5  Послание Президента Федеральному Собранию — URL: http://www.kremlin.ru/events/president/transcripts/messag

es/73585 (дата обращения 08.03.2024). 

6 Новости университета. — URL: http://www.stu.ru/news/index.php?news=2988 (дата обращения 08.03.2024). 

Образование в цифрах: 2023: краткий статистический сборник / Т.А. Варламова, Л.М. Гохберг, О.К. Озерова и др.; 

Нац. исслед. ун -т «Высшая школа экономики». — М.: ИСИЭЗ ВШЭ, 2023. — 132 с. — ISBN 978-5-7598-3004-7. — 

URL: https://fgosvo.ru/uploadfiles/method/oc2023.pdf (дата обращения 18.03.2024). 

Доклад Правительства Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации о реализации 

государственной политики в сфере образования Москва 2023 год — URL: http://static.government.ru/media/files/7

wTyuCH7RUXZb5RgUqReX4nWt6TuUAH4.pdf (дата обращения 08.03.2024). 

7 Образование в России. — URL: https://www.tadviser.ru/index.php/_Статья:Образование_в_России (дата обращения 

08.03.2024). 
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Вторая причина — перераспределение предпочтений молодежи в пользу среднего 

профессионального и высшего образования. Мотивацией такого поведения стало нежелание 

молодежи сдавать ЕГЭ. Проводившийся в 2023 году опрос учеников 9-х классов, показал, что 

60 % продолжат обучение в колледжах.8 

Позиционирование субъектов Российской Федерации в сфере образования играет 

большую роль в привлекательности и конкурентоспособности региона. Рассмотрим место, 

занимаемое Сибирским Федеральным округом в целом и Новосибирской областью в частности 

(табл. 2). 

Таблица 2 

Численность студентов, обучающихся в федеральных округах 

Российской Федерации в 2022/2023 г. (на начало учебного года, тыс. человек, %) 

 Численность обучающихся, тыс. чел. Доля от обучающихся в РФ, % 

Российская Федерация 4 130,0 100,00 

Центральный ФО 1 369,5 33,16 

Приволжский ФО 800,6 19,38 

Сибирский ФО 474,5 11,49 

в т. ч. Новосибирская область 98,3 2,38 

Северо-Западный ФО 437,4 10,59 

Южный ФО 387,4 9,38 

Уральский ФО 282,0 6,83 

Северо-Кавказский ФО 207,6 5,03 

Дальневосточный ФО 171,0 4,14 

Источник9 

Приведенные данные показывают, что на первом месте по численности обучающихся в 

высших учебных заведениях занимал Центральный федеральный округ с долей в 33,16 %, на 

втором месте — Приволжский федеральный округ с долей 19,38 %, на третьем находится 

Сибирский федеральный округ с долей 11,49 %, куда входит Новосибирская область — 2,38 % 

от общероссийского показателя. 

История таможенной службы современной России началась 1991 году, когда после 

распада СССР в России осталось 7 181 таможенников. Основным источником комплектования 

таможенных органов были предприятия и организации народного хозяйства (54,4 %), 

Вооруженные силы (14,9 %) правоохранительные органы (13,7 %) и молодые специалисты 

(18 %). С 1991 по 1996 гг. фактическая численность сотрудников таможенных органов возросла 

в 7,4 раза до 52 978 чел. [9]. 

Впервые специальность «Таможенное дело» была включена в перечень специальностей 

12 апреля 1994 года, а подготовка по этой специальности началась с 1996 года в созданной 

Российской таможенной академии (1994 г.). Первоначально обучение осуществлялось по 

программе, разработанной в РТА. С 2000 г. по настоящее время было утверждено 5 стандартов 

по специальности «Таможенное дело» (табл. 3). 

Если государственные образовательные стандарты (ГОС) всех поколений разрабатывались 

Учебно-методическим объединением по специальности «Таможенное дело» и учитывали 

интересы профессорско-преподавательского состава образовательных учреждений, то 

Федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОС 3+ и ФГОС 3++) 

 
8Индикаторы образования: 2021: статистический сборник / Н.В. Бондаренко, Л.М. Гохберг, В.И. Кузнецова и др.; 

Нац. исслед. ун-т «Высшая школа экономики». — Москва: НИУ ВШЭ, 2021. — 508 с. — ISBN 978-5-7598-2356-8. 

9 Регионы России. Социально-экономические показатели. 2023: Стат. сб. / Росстат. — М., 2023. — 1126 с. — URL: 

https://bigenc.ru/b/regiony-rossii-sotsial-no-e-b75bfc (дата обращения 08.03.2024). 
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непосредственно ориентировались интересы работодателей — таможенные органы и 

предприятия, ориентированные на ВЭД. 

Таблица 3 

Образовательные стандарты по специальности «Таможенное дело» 

Шифр Название стандарта Дата утверждения 

061900 Программа подготовки 12 апреля 1994 года 

350900 ГОС 1 поколения 14.03.2000 

080115 ГОС 2 поколения 05.05.2006 

036401 ГОС 3 поколения 08.11.2010 

38.05.02 ФГОС 3+ поколения 17.08.2015 

38.05.02 ФГОС 3++ поколения 25.11.2020 

Составлено авторами. 

В основе современных ФГОС заложены требования Профессиональных стандартов 

08.023 «Аудитор» и 08.025 «Специалист в оценочной деятельности», утвержденных 

Министерством труда и социальной защиты РФ. 

С переходом высшей школы на государственные образовательные стандарты 

расширился круг образовательных учреждений, участвующих в подготовке специалистов 

таможенного дела. Подготовка кадров осуществляется по специальности «таможенное дело» и 

направлениям подготовки (бакалавриат, магистратура, аспирантура) «юриспруденция», 

«экономика», «товароведение», «менеджмент», «прикладная информатика». Обязательное 

требование Министерства образования и науки России — соблюдение положений ГОС и 

ФГОС. 

 

Результаты и обсуждение 

В настоящее время подготовка кадров для таможенной службы осуществляется как 

непосредственно в Российской таможенной академии и её филиалах, так и многочисленных 

образовательных организациях по указанным выше специальностям и направлениям 

подготовки [9]. 

Выпускники высших учебных заведений, получившие диплом по специальностям 

«Таможенное дело» или направлениям подготовки (бакалавриат, магистратура, аспирантура) 

«Юриспруденция», «Экономика», «Товароведение», «Менеджмент», «Прикладная информатика», 

участвуют в конкурсе в таможенные органы или устраиваются на работу на предприятия ВЭД. 

Для улучшения качественного состава таможенных органов Стратегия развития ФТС до 

2030 года предусматривает: 

• совершенствование системы подбора и расстановки кадров; 

• сохранение высококвалифицированного кадрового состава и привлечение 

молодых специалистов на службу в таможенные органы; 

• совершенствование системы профессионального развития должностных лиц 

таможенных органов, повышение их профессионализма и компетенции.10  

 
10 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 23 мая 2020 г. № 1388-р Стратегии развития ФТС до 

2030 года. — URL: http://government.ru/docs/all/128068/ (дата обращения 08.03.2024). 

https://esj.today/
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования — Сибирский государственный университет путей сообщения (СГУПС) занимает 

4-ое место среди всех вузов Новосибирска и 117-ое в рейтинге вузов России.11 Высшей оценкой 

СГУПС отмечен по результатам рейтинга «Оценка качества обучения» образовательных 

программ, реализуемых университетом по укрупненной группе специальностей и направлений 

(УГСН) 38.00.00 «Экономика и управление».12 

Рассмотрим количественные показатели поступления в СГУПС за последние годы 

(табл. 4). 

Таблица 4 

Численность зачисленных в СГУПС за 2018–2023 гг. 

Год набора Всего На бюджетной основе Полное возмещение затрат 

Набор 2018 года, чел. 1 522,00 584,00 938,00 

Изменение к предыдущему году, % 2,37 0,68 3,41 

Набор 2019 года, чел. 1 558,00 588,00 970,00 

Изменение к предыдущему году, % -6,74 -1,36 -10,00 

Набор 2020 года, чел. 145,00 580,00 873,00 

Изменение к предыдущему году, % -7,36 3,62 -14,66 

Набор 2021 года, чел. 1 346,00 601,00 745,00 

Изменение к предыдущему году, % -0,82 0,83 -2,15 

Набор 2022 года, чел. 1 335,00 606,00 729,00 

Изменение к предыдущему году, % 16,10 13,20 18,52 

Набор 2023 года, чел. 1 550,00 686,00 864,00 

Составлено авторами [11] 

Анализируя данные, можно отметить, что набор в Университет подвержен тем же 

тенденциям, что и все университеты России. Набор на бюджетные места снижался один раз за 

рассматриваемый период. Однако, набор обучающихся на платное образование показывает 

востребованность обществом предлагаемых специальностей. Мы видим значительное 

снижение набора в целом по вузу, однако набор 2023 года показал рост. Падение интереса к 

поступлению в вуз на платной основе главным образом связано с падением доходов населения 

страны. Восстановление набора на платной основе в 2023 году показывает относительное 

восстановление доходов. 

СГУПС является первым вузом от Европейской до Дальневосточной части России, в 

котором с 1999 года была начата подготовка по специальности «Таможенное дело» [12]. 

Располагая квалифицированным и опытным профессорско-преподавательским составом, 

кафедра не только вносит большой вклад в подготовку специалистов таможенного дела, но 

значительно повышает конкурентные преимущества СГУПС в привлечении абитуриентов по 

данной специальности. Первый выпуск состоялся в 2004 году. За весь период (с 2004 по 

2023 год) было подготовлено почти 1 500 специалистов. Подготовка специалистов по 

специальности «Таможенные платежи» ведется на платной основе, что показывает потребность 

в таком обучении. Состоявшееся 25 декабря 2023 заседание Высшего Евразийского 

экономического совета определило основные направления экономического развития не только 

до 2030 года, но и на период до 2045 года. 13  Реализация этих направлений предполагает 

 
11 Вузотека. Вузы Новосибирска. — URL: https://vuzoteka.ru/вузы/Новосибирск/специальности (дата обращения 

08.03.2024). 

12 Новости университета. — URL: http://www.stu.ru/news/index.php?news=2988 (дата обращения 08.03.2024). 

13  Итоги заседания Высшего Евразийского экономического совета 25 декабря 2023 г. — URL; https://eec.eaeunion.

org/news/itogi-zasedaniya-vysshego-evraziyskogo-ekonomicheskogo-soveta-25-dekabrya-2023-g/ (дата обращения 

08.03.2024). 
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изменение системы подготовки кадров в целом, а также образовательных и профессиональных 

стандартов в частности (табл. 5). 

Таблица 5 

Количество студентов, зачисленных на факультет «Мировая экономика 

и право» (МЭиП) и специальность «Таможенное дело» в СГУПС (чел., %) 

Количество студентов 
Набор 

2018 г.14 

Набор 

2019 г.15 

Набор 

2020 г.16 

Набор 

2021 г.17 

Набор 

2022 г.18 

Набор 

2023 г.19 

МЭиП, всего (чел.) 305 329 264 268 250 267 

Изменения к предыдущему году, % - 7,8 -19,8 1,5 -6,7 6,8 

Таможенное дело, чел. 60 60 60 45 55 52 

Изменения к предыдущему году, % - 0 0 -25,0 22,2 -5,5 

Доля поступивших по специальности 

«Таможенное дело» от поступивших на 

факультет, % 

19,7 18,2 22,7 16,8 22,0 19,5 

Составлено авторами на основе отчетов о деятельности Сибирского государственного 

университета путей сообщения за 2018–2023 гг. 

Приведенные данные показывают, что в рассматриваемый период происходит 

уменьшение поступающих на платное обучение на факультет «Мировая экономика и право» 

как и в целом по СГУПС, что рассмотрено в таблице 3. Отметим рост доли поступающих на 

специалитет — «Таможенное дело» с 2018 по 2020 год. Это было вызвано хорошей формой 

разъяснительной работы на сайте университета, а также при подаче документов при 

поступлении. В 2021 г., ввиду карантинных ограничений, такая работа проводилась в 

недостаточном объеме, что сказалось на наборе студентов. Факультет в целом увеличил набор, 

а набор на специальность «Таможенное дело» значительно сократился. В 2022 и 2023 гг. 

разъяснительная работа продолжилась, и набор на специальность стал восстанавливаться. 

Рассмотрим источники информации, которыми воспользовались молодые люди, которые стали 

обучаться по специальности «Таможенное дело» (табл. 6). 

Анализ приведенных данных показывает, что некоторые респонденты указывали не 

менее двух источников получения информации. Однако самым значимым источником 

информации оказался сайт СГУПС. Значение этого источника информации снижалось в 

течении пяти лет. 

Интересно, что значение источника «Советы родителей и родственников» за 

рассматриваемый период изменилось на 20 п.п. и составило 31,5 % в 2023 г. Это наводит на 

мысль о том, что необходимо работать не только с абитуриентами, но и с их родителями. 

Источник «сайты о вузах» вырос за исследуемый период и стал выбором 22,2 % респондентов. 

 
14 Отчет о деятельности Сибирского государственного университета путей сообщения за 2018 год. — Новосибирск, 

СГУПС, 2019. — 13 с. 

15 Отчет о деятельности Сибирского государственного университета путей сообщения за 2019 год. — Новосибирск, 

СГУПС, 2020. — 30 с. 

16 Отчет о деятельности Сибирского государственного университета путей сообщения за 2020 год. — Новосибирск, 

СГУПС, 2021. — 33 с. 

17 Отчет о деятельности Сибирского государственного университета путей сообщения за 2021 год. — Новосибирск, 

СГУПС, 2022. — 36 с. 

18 Отчет о деятельности приемной комиссии Сибирского государственного университета путей сообщения за 

2022 год. — Новосибирск, СГУПС, 2023. — 9 с. 

19 Отчет о деятельности приемной комиссии Сибирского государственного университета путей сообщения за 

2023 год. — Новосибирск, СГУПС, 2024. — 10 с. 
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Таблица 6 

Источники информации, которыми воспользовались молодые люди при 

поступлении в СГУПС на специальность «Таможенное дело» (количество ответов*, %) 

 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 

Всего, ответов. 67 100 % 78 100 % 61 100 % 65 100 % 54 100 % 

Сайт СГУПС 30 44,8 27 34,6 17 27,9 22 33,8 13 24,1 

Мероприятия СГУПС 6 9,0 5 6,4 4 6,6 4 6,2 3 5,6 

Рассказы друзей и знакомых 14 20,9 20 25,6 7 11,5 13 20,0 9 16,7 

Советы родителей и родственников 8 11,9 18 23,1 15 24,6 16 24,6 17 31,5 

Сайты о вузах в интернете 9 13,4 8 10,3 18 29,5 10 15,4 12 22,2 

* Примечание: в анкетах допускалось более одного ответа на вопрос. Составлено авторами 

на основе данных ежегодного опроса студентов 

Источник информации «Мероприятия СГУПС» набрал меньше всего голосов, а за 

2023 год — только 5,6 %. Это подтверждает тезис о том, что поколение Z черпает 

информацию из «проверенных источников», таких как «рассказы друзей и родителей» и 

Интернет-источники. Молодые люди большую часть своего времени общаются через телефон 

и больше доверяют ему. 

Профессорско-преподавательский состав при проведении занятий активно использует: 

1. Интерактивные и информационно-телекоммуникационные технологии обучения. 

2. Ситуационных задач, отражающих специфику таможенной деятельности. 

3. Самостоятельную работу при подготовке к занятиям и научным исследования. 

4. Пример достигнутых успехов в профессиональной деятельности выпускников 

«Таможенного дела» для создания культурно-психологических компетенций 

обучающихся. 

Высокий профессиональный уровень преподавателей кафедры позволяет формировать 

заложенный в образовательную программу специальности профессиональные компетенции. 

В течение исследуемого периода велась активная разъяснительная и научно-

исследовательская работа со студентами. Студенты, согласно учебному плану, проходили 

практическую подготовку, в том числе и в структурах Таможенных органов России. Регулярно 

проводились круглые столы и встречи с действующими сотрудниками Федеральной 

таможенной службы и участниками ВЭД. Проводимые мероприятия показывают достоинства 

и особенности каждого направления будущей возможной трудовой деятельности. Результаты 

проведенного опроса студентов перед сдачей государственного экзамена и защитой выпускной 

квалификационной работы представлены в таблице 7. 

Анализируя данные, можно отметить, что выпускники ориентированы работать именно 

в таможенных органах, так ответили почти 50 % опрошенных. Справедливости ради отметим, 

что таможенные органы не могут принять в свои ряды всех желающих. На втором месте по 

предпочтению находится работа во внешнеторговых организациях. Это направление 

деятельности привлекает не менее 20 % опрошенных. Работа в логистическом бизнесе 

привлекает около 7 % опрошенных. Организовать «свое дело» предполагают около 3–4 %. 

Кафедра «Таможенное дело» поддерживает контакты со своими выпускниками, 

проводит мониторинг их трудоустройства. На разных должностях в разных по 

географическому расположению таможенных органах России проходили службу более 40 

выпускников, по данным на конец 2021 года [13].  
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Таблица 7 

Результаты опроса студентов* о предполагаемой сфере 

деятельности после окончания ВУЗа (количество ответов, %) 

Предполагаемая сфера деятельности 2019 2020 2021 2022 2023 

Всего 73 100 % 60 100 % 62 100 % 70 100 % 57 100 % 

Таможенные органы 38 52,1 30 50,0 30 48,3 29 41,4 32 56,1 

Внешнеторговые фирмы 19 26,0 11 18,3 16 25,8 14 20,0 12 21,1 

Собственный частный бизнес 9 12,3 10 16,7 7 11,3 18 26 8 14,0 

Логистический бизнес 3 4,1 5 8,3 5 8,1 6 8,6 4 7,0 

Организации околотаможенной 

инфраструктуры 
4 5,5 4 6,7 4 6,5 3 4,3 1 1,8 

* Примечание: в анкетах допускалось более одного ответа на вопрос. Составлено авторами 

на основе ежегодного опроса студентов 

Опрос выпускников показывает, что им пришлось дополнять полученные знания за 

время обучения знаниями во внешнеторговой деятельности, а именно: поиск производителей и 

поставщиков товаров и услуг, рынков сбыта, логистических решений при поставке товара 

из-за рубежа или за рубеж, проведение аудита и оказание сопутствующих аудиту услуг. 

Руководители коммерческих структур рекомендовали дополнить образовательную программу 

большими часами по этим направлениям, а при необходимости внести их в процесс обучения. 

 

Заключение 

Экспериментальное исследование выявило: 

• поколение студентов, приходящих в вузы в настоящее время, отличается от 

предыдущего и требует новых подходов в обучении и мотивации будущей 

профессии; 

• ежегодное число желающих поступить и поступивших учиться по специальности 

«Таможенное дело» остается почти стабильным. Поступающие осознанно 

выбирают специальность с целью дальнейшего трудоустройства в таможенных 

органах и других государственных структурах; 

• тенденцию дальнейшего трудоустройства с полученными компетенциями на 

предприятиях и организациях, ориентированных на внешнеэкономическую 

деятельность, в том числе, в транспортно-логистические компании; 

• необходимость внести изменения в «Образовательную программу», в 

соответствие требованиями профессиональных стандартов, «Аудитора» и 

«Специалиста в оценочной деятельности», а также дополнить рабочие 

программы требованиями профессиональных стандартов «Специалист по 

внешнеэкономической деятельности» и «Специалист по логистике на 

транспорте»; 

• профессорско-преподавательский состав кафедры сформирован из специалистов, 

имеющих практический опыт работы во внешнеэкономической деятельности, 

армии и таможенных органах России. В этом случае происходит обучение — 

решение кейсов, основанное на практическом опыте. 
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Features of training students in the specialty «Customs» 

for customs authorities and business (by the example of STU) 

Abstract. In the presented study, an analysis of the demand for training personnel for work in 

customs authorities and in the field of foreign economic activity in modern conditions is carried out. 

The problem of training personnel for the above-mentioned areas, as a direction of scientific research, 

has been raised and discussed regularly since the beginning of the formation of modern Russian 

statehood. Education and training are closely related to the socio-economic processes taking place in 

society. As part of the new national project «Personnel», it is necessary to solve one of the key 

problems of the Russian economy: to eliminate the shortage of qualified personnel and the systemic 

gap between the needs of the labor market and the capabilities of the education and training system. 

Based on the available data, changes in the number of students in the Russian Federation over the past 

5 years are considered. The positioning of the constituent entities of the Russian Federation in the field 

of education plays an important role in the attractiveness and competitiveness of the region. The place 

occupied by the Siberian Federal District and the Novosibirsk Region, in particular, is considered. The 

history of the customs service of modern Russia began in 1991, after the collapse of the USSR and the 

creation of the Russian Federation. The main sources of staffing of customs authorities are considered. 

For the first time, the specialty «Customs» was included in the list of specialties on April 12, 1994, 

and training in this specialty began in 1996 at the newly established Russian Customs Academy (1994). 

Initially, the training was carried out according to the program developed at the RTA. From 2000 to 

the present, 5 standards have been approved in the specialty «Customs». The current Federal State 

Educational Standards are based on the requirements of the Professional Standards 08.023 «Auditor» 

and 08.025 «"Specialist in Appraisal Activities» approved by the Ministry of Labor and Social 

Protection of the Russian Federation. SSUPS is the first university from the European to the Far 

Eastern part of Russia, in which the training of specialists in «Customs» began in 1999. The results of 

a sociological study are presented and the motivational factors of the applicants' choice of the specialty 

«Customs» over the past 5 years are analyzed. 

Keywords: personnel; customs authorities; foreign economic activity; competitiveness; 

specialty «Customs» 
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